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	（二）支部评议。支部结合日常工作表现对“党员先锋岗”党员和“党员责任区”自评总结进行评议，肯定取得的
	五、时间安排
	    （二）支部评议时间：2025年11月30日前。
	六、工作要求
	    （二）加强动态管理。各党支部对党员先锋岗和党员责任区创建要保持相对稳定，并实施动态管理，如因
	各党支部于2025年11月30日前将经评议的党员先锋岗、党员责任区自评表（附件2和3）以及审议的调整
	附件：1.机关党委2024年授予“党员先锋岗”和“党员责任区”名单
	2.党员先锋岗个人自评表
	          4.党员先锋岗、党员责任区调整设置汇总表
	2025年11月3日

